snalc

de I’ecole au supérieur

12 ANS SANS AUGMENTATION DE TARIFS
LE SYNDICAT REPRESENTATIF

) LE MOINS CHER CLASSE NORMALE HORS CLASSE
DE LEDUCATION NATIONALE ECH 1 ECH 2-3 ECH 4-5 ECH 6-11 ET CL. EXC
Professeurs de Chaire supérieure 265 €
Professeurs Agrégés 110€ 160 € 210€ 265€
ProfesseursGertfies | “ 0" | 100€ 130€ 180 € 245€
Professeurs _de§ ‘I'Ecoles, P_LP, PEPS, CE.EPS, cIfE, P!EGC, Psy EN, ATE’R, ou
S ersonnel da diecton, nspectours,Biblothécaires | 00 € 90 € (Outre-mer 125€)
Universitaires (P.U, M.C, Doctorants etc.), PTP (J&S)
Contractuels enseignants, Maitrgs auxiliaires, ADJAENE_S, A_TRF, 60€
Contrats locaux a I’Etranger, Agents territoriaux
AESH, AVS, Assistants d’éducation, Contractuels administratifs 30 € adnésion a vie : vous ne payez qu’une fois.
Etudiants alternants INSPE M1 / M2 0 €* adhésion offerte, sans engagement (Chéque 0€).
@ )
STAGIAIRES échelon 1 lauréats des concours
*EXTERNES : 0 € 'ladhésion au SNALC vous est offerte pour un an sans engagement !
=> rav sur snalc.ir, bouton Adhérer, cliquez sur « Cheque » et choisissez 0€ comme montant.
**INTERNES : 60 € a régler par CB, PRE mensuels, VIR ou CHQ.

J

Vous pouvez aussi bénéficier de réductions (a déterminer a partir des tarifs pleins de votre catégorie) :

TARIFS REDUITS

RAPPEL TARIFS PLEINS | 60€ | 90€ | 100€ | 110€ | 125€ | 130€ | 160€ | 180€ | 210€ | 245€ | 265€

Je suis en disponibilité ou en congé parental 30€

Je suis a temps partiel (> 50%) ou en congé formation | 48€ | 72€ | 80€ | 88€ | 107€ | 104€ | 128€ | 144€ | 168€ | 196€ | 212€

Je suis a mi-temps et/ou je posséde une RQTH | 36€ | 54€ | 60€ | 66€ | 89€ | 78€ | 96€ | 108€ | 126€ | 147€ | 159€

Je suis CONJOINT d’un adhérent | 45€ | 67€ | 75€ | 82€ | 102€ | 97€ | 120€ | 135€ | 157€ | 183€ | 198€

Je suis CONJOINT d’un adhérent et je suis a temps partiel [ 36€ | 54€ | 60€ | 66€ | 89€ | 78€ | 96€ | 108€ | 126€ | 147€ | 159€

CONJOINT d’un adhérent je suis @ mi-temps et/ouen RQTH | 27€ | 40€ | 45€ | 49€ | 75€ | 58€ | 72€ | 81€ | 94€ | 110€ | 119€

Je suis retraité(e) ou en CLM/CLD | 60€ | 90€ 125€

CONJOINT d’un adhérent je suis retraité(e) ou en CLM/CLD | 45€ | 67€ 93€

Les adhésions au SNALC comprennent la protection juridique pénale de la Covea-GMF (valeur 35 € environ)

Ainsi, une cotisation a 180 € revient a 61 € (aprés impdts) moins 35€ (GMF) = 26 €
(dans un syndicat sans protection incluse, il faut rajouter le prix de I'assurance choisie aux 61 € !).

C’est pourquoi toute cotisation au SNALC inférieure a 100 € revient en réalité a ... 0€ !!

N’HESITEZ PLUS !

snalc.fr - bouton « »



http://snalc.fr
http://www.snalc.fr

BULLETIN

A remplir, si paiement par chéque, et a renvoyer avec votre réeglement intégral

(3 chéques max.) 8 SNALC - BP 629 - 4 RUE DE TREVISE - 75421 PARIS CEDEX 09

de ’ecole au supérieur

Les paiements par CB, virement ou préléevements mensualisés
sont sur www.snalc.fr

Académie actuelle :
Si mutation au mouvement inter, académie obtenue :

[1Adhésion
NOM D’USAGE :
Nom de naissance :
PRENOM :

Date de naissance :
Adresse :

[T Renouvellement Cm. [ Mme

CP: / / / /
Ville :

Tél. fixe :

Portable :

Courriel :

Conjoint adhérent ? : M. Mme

Discipline :
CORPS (Certifié, etc.) :
GRADE : [ ] Classe normale [ Hors-Classe [_] Classe exceptionnelle

Echelon : Depuis le / /

[ Stagiaire [1TZR [1CPGE []PRAG []PRCE [ STS [IDIR. ECOLE
[1Sect. Int. []DDFPT [JINSPE [ICNED [|GRETA []Handicap (RQTH)
[1 Temps complet [ ] Mi-temps [] Temps partiel

ETABLISSEMENT D’EXERCICE (si Privé s/c, cochez la case []):

Code établissement :

La Quinzaine Universitaire (revue du SNALC) vous sera adressée
par mail. Si vous souhaitez la recevoir sous forme papier,
cochez la case : [

[[] Je souhaite rester ou devenir délégué du SNALC
dans mon établissement (S1)

CHOISIR LE SNALC

REPRESENTATIF pour TOUS les personnels de PEducation nationale : pro-
fesseurs des écoles et du 2" degré, personnels administratifs, de santé et d’encadrement,
contractuels, AESH, AED... Le SNALC siége au Comité technique ministériel (CTM)
et vous assiste dans vos recours, dans tous les rectorats et DSDEN comme au minis-
tere, quel que soit votre corps.

PROFESSIONNEL ET INDEPENDANT : le SNALC défend les intéréts matériels et
moraux des personnels et ne peut étre attaché a une organisation politique, philosophique,
confessionnelle ou idéologique (Statuts article 1). Le SNALG ne percoit aucune subven-
tion d’Etat, contrairement aux cing autres organisations représentatives (snalc.fr/subven-
tions-ou-independance/), ce qui ne I'empéche pas d’étre ...

LE SYNDICAT REPRESENTATIF LE MOINS CHER DE L’E.N : comparons. .

COTIS | PE/PEPS/CPE/PLP CERTIFIES AGREGES
CIN | HoVExc | CLN | HCWExc | CIN | HoVExc

SNALC 82€ 90€ 140€ 245€ 164 € 265€
FSU 173€ 275€ 187€ 292€ 228€ 339€
UNSA 191€ 293€ 191€ 293€ 233¢€ 343€
F.0 178€ 279€ 178€ 279€ 218€ 329€
CFDT 188¢€ 257€ 188¢€ 257€ 240€ 366 €
CGT 238€ 348€ 238€ 348€ 291€ 410€

COTISATIONS MOYENNES des six 0.S représentatives de PE.N
(pour le montant précis a régler, voir page suivante)

UNE GESTION RIGOUREUSE : e SNALC n‘augmente pas ses tarifs pour la

12¢m année consécutive. |l se bat chagque jour a tous les niveaux pour un meilleur traite-
ment des personnels.

DES AVANTAGES EXCLUSIFS : e SNALC vous offre, incluses dans

PPadhésion, une assistance juridique et la protection pénale (violences, harcelement,
diffamation) selon le contrat collectif établi avec la Covea - GMF (valeur 35 €)...

... ainsi que de nombreuses réductions chez ses partenaires marchands (bouton « Avan-
tages SNALC» sur snalc.fr), et un dispositif d’assistance a la mobilité professionnelle
et aux conditions de travail « mobi-Snalc ».

CONSTRUCTIF : e SNALC propose, en matiére de pédagogie et de gestion des
personnels, des projets novateurs pour I'Ecole, le College, le Lycée et I'Université (snale.fr).

J'accepte en remplissant cette fiche de fournir au SNALC les informations nécessaires a I’examen de ma carriére, lui demande de me communiquer en retour
les informations auxquelles il a accés et I'autorise a les faire figurer dans ses fichiers, sous réserve des droits d’acces et de rectification prévus par la loi et
sauf demande contraire de ma part. La cotisation au SNALC est annuelle : elle est due dans son intégralité (Statuts article 3).

Je joins un réglement
d’un montant total de :
(voir au verso) par chéque
a Pordre du SNALC.

Date et Signature (indispensables) :

MERCI DE VOTRE CONFIANCE


http://www.snalc.fr
http://snalc.fr/subventions-ou-independance/
http://snalc.fr/subventions-ou-independance/
http://snalc.fr

