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Des stages de formation
Jéellement accessibles
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Un retour au bareme pour
les promotions et mutations
garantie d’equité de
traitement entre les candidats
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(Le recrutement massif de
titulaires pour pouvoir créer
des pdles financiers et
administratifs efficaces dans
chaque service et dans
fhaque EPLE
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Le maintien systématique
dans leur poste des lauréats
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Une vraie protection contre
les pressions, abus et
méthodes infantilisantes et

) \maladie, accidents, handicap)
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Une montée en puissance

du plan de requalification :
trop de collegues occupent
encore des fonctions d’un
niveau supeérieur a leur
\catégorie statutaire

rLa dotation d’un bon
Lmatériel informatique

POUR UN MEILLEUR TRAITEMENT
je vote SNALC, je fais voter SNALC

du 1¢r au 8 décembre 2022




